ZARZADZENIE NR53/10
WOJTA GMINY SOMIANKA
z dnia 06 grudnia 2010 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Biura Spisowego w Urzedzie Gminy Somianka

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.)
oraz art. 17 ust. 1 pkt 3, ust. 21 5 oraz art. 18 ustawy z dnia 4 marca 2010 r. o narodowym
spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w 2011 r. (Dz. U. Nr 47, poz. 277) zarzadza sie,
co nastepuje:

§1

Tworzy sie Gminne Biuro Spisowe w Urzedzie Gminy Somianka, zwane dalej " Biurem",
do wykonania prac spisowych na terenie gminy Somianka w ramach Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan w 2011 r.

§2

W sktad Biura wchodzg oddelegowani przez Gminnego Komisarza Spisowego Gminy
Somianka pracownicy Urzedu Gminy Somianka:

1y
2)

— Kierownik USC — Zastepca Gminnego Komisarza Spisowego
— kierownik Biura,
— inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami — Lider Biura — czionek

Biura

3) _— Informatyk — cztonek Biura.

§3
Zadania Biura w ramach prac spisowych obejmujg w szczegolnoSci:

1) koordynacja aktualizacji dokumentacji wyj$ciowej do spisu;

2) przeprowadzenie odpowiedniej akcji informacyjnej, opartej na materiatach
przygotowanych w Centralnym Biurze Spisowym, majacej na celu nabér wystarczajacej
liczby kandydatéow na rachmistrzow spisowych, spetniajgcych podwyzszone, w
stosunku do dotychczasowych spiséw, wymogi stawiane rachmistrzom (podwyzszone
wymagania zwigzane sa z informatyzacjg etapu gromadzenia danych przez
rachmistrzow);

3) uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Wojewddzkie Biuro Spisowe oraz
zorganizowanie szkolen dla rachmistrzow — obstuga organizacyjna i logistyczna tych
szkolen w przypadku lokalizacji szkoleh w Biurze;

4) przeprowadzenie na terenie Gminy Somianka akcji popularyzacyjnej o spisie i
monitorowanie jej oddziatywania;

5) zorganizowanie obchodu przedspisowego i odprawy przedspisowej dla rachmistrzéw;

6) przekazywanie do Wojewodzkiego Biura Spisowego meldunkéw o przebiegu prac
spisowych na terenie gminy Somianka;

7) kontrola przebiegu realizacji spisu, bezzwtoczne zgtaszanie do Gminnego Komisarza
Spisowego wszelkich probleméw organizacyjnych, a do Wojewodzkiego Biura
Spisowego wszelkich probleméw metodologicznych nie rozstrzygnietych instrukcyjnie;

8) analiza udostepnionych raportow informujacych o postepie prac w gminie na



komputerze spisowym dostarczonym przez Wojewodzkie Biura Spisowe;

9) udzielanie pomocy rachmistrzom spisowym we wszystkich sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu rachmistrzow lub mogacych spowodowac¢ niekompletno$é wynikéw
spisu;

10) opracowanie wykazu miejsc w ktorych przebywajg osoby bezdomne (,bez dachu nad
gtowq’);

11) wsparcie rachmistrzéw przeprowadzajgcych spis ws$réd oséb bezdomnych, w
uzasadnionych sytuacjach przy udziale funkcjonariuszy Policji;

12) wspotpraca z sgsiednimi gminami, w tym udzielanie pomocy w miare potrzeb liderowi
m.in. podczas szkolen oraz rachmistrzom w catym okresie spisu;

13) wsparcie Lidera, ktory podczas spisu bedzie pierwszg linig wsparcia dla rachmistrzéw
spisowych w zakresie problemoéw technicznych oraz organizacyjnych;

14) wprowadzanie do Systemu Zgtoszen htips://wiedza.spis.gov.pl/jira probleméw
dotyczacych kwestii merytorycznych oraz organizacyjnych spisu przez lidera;

15) sporzadzenie raportu z przebiegu spisu do 12 lipca 2011 r.

§4

Do zadan Lidera Biura nalezy w szczegélnosci:

1) biezace wsparcie rachmistrzéw spisowych w kwestiach technicznych oraz
organizacyjnych podczas obchodu przedspisowego oraz spisu;

2) udziat w roli trenera wspomagajgcego podczas szkolen dla rachmistrzéw spisowych;

3) weryfikacja probleméw oraz zagadnieh zgtaszanych przez rachmistrzéw spisowych w
kwestiach:

a) organizacyjnych, w przypadku braku mozliwosci rozwigzania ich na szczeblu Biura —
Lider odpowiada za skierowanie ich do \Wojewddzkiego Biura Spisowego,

b) technicznych, ktére kierowane nastepnie bedg do help-desku wykonawcy aplikacji
mobilnej;

4) zgtaszanie w Systemie zgtoszen https://wiedza.spis.gov.pl/jira probleméw oraz
zagadnien w zakresie organizacji oraz metodologii spisu, ktére kierowane bedg do
Lidera od rachmistrzéw oraz cztonkéw Biura;

5) w szczegbélnym przypadku petni¢ bedzie role rachmistrza spisowego w sytuacji
zagrozenia terminu spisu.

§5

Zobowigzuje sie kierownikéw referatow oraz samodzielnych stanowisk Urzedu Gminy
Somianka do wspotpracy z Biurem.

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Gminnego Komisarza Spisowego gminy
Somianka.

§7

1. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Somianka.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujacg od dnia 6
grudnia 2010 r.
Wojt Gminy

/- Andrzej Zotyriski



